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 مقدمه
و    هاي مالی استمتمم و مکمل صورت، رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاع گزارش تفسیري مدیریت،  

  اطلاعاتی   سایر "  و   تجاري   واحد   اندازچشم   تفسیري مدیریت درباره   گزارش   . هاي مالی ارائه شودباید همراه با صورت 
  و   مدیریت  اهداف  درك   براي   مبنایی  عنوانبه   کند و همچنینمی   فراهم   ،"اند نشده  ارائه   مالی   هايصورت  در   که 

  عوامل و  همچنین باید  ،در گزارش تفسیري مدیریت  .رودمی  بکار اهداف آن  به  دستیابی براي  مدیریت  راهبردهاي
 . شود تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،   واحد تجاري یشرفتو پ وضعیت روندهاي اصلی که احتمال دارد عملکرد، 

   ماهیت کسب و کار-1
  سهامی   -   ایران  کپسول   ژلاتین  تولید   شرکت(  آن  فرعی  شرکت   و)  عام  سهامی(فارابی  داروسازي  شرکت   شامل  گروه 
  صورت   به   1368  سال   در  10260279270  ملی   شناسه  به )  عام  سهامی(  فارابی  داروسازي  شرکت .  باشد   می )  عام

  مالکیت  و  ها  شرکت  ثبت  اداره  در  1368  مهر  30  مورخ   6816  شماره  طی  و  شد   تاسیس  خاص  سهامی  شرکت
  15   تاریخ  در  شرکت.  است  نموده  برداري   بهره  به  شروع  ،1368  سال  از  متعاقباً  و  رسیده  ثبت  به   اصفهان  صنعتی
  اسفند   27  تاریخ   در   و   تبدیل  عام  سهامی  شرکت   به   العاده فوق   عمومی   مجمع   صورتجلسه  موجب   به 1374  اسفند 
  جزو )   عام  سهامی (  فارابی  داروسازي   شرکت  حاضر،  حال  در.  است  شده  پذیرفته   تهران  بهادار  اوراق   بورس   در   1374
) شستا(اجتماعی  تامین   گذاري  سرمایه   شرکت   گروه،  نهایی  شرکت   و  است  دارو   پارس   شرکت  فرعی  هاي  شرکت

  شیراز   - اصفهان  جاده   15  کیلومتر   اصفهان،  شهر  در  آن  اصلی  فعالیت   محل   و   شرکت  اصلی  مرکز   نشانی.  باشد   می
سیاست شرکت داروسازي فارابی بر فروش محصولات در داخل کشور و تامین نیاز حداکثري بازار داخل  .  باشد می 

باشد. این سیاست با سیاست  و در درجه بعد پوشش بازارهاي صادراتی و عرضه محصولات در کشورهاي دیگر می 
   .کلی در نظر گرفته شده توسط سازمان غذا و دارو در زمینه فروش محصولات دارویی هم راستا شده است
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 :نعتماهیت شرکت و ص -1-1

 اساسنامه عبارت است از: 2  ماده  طبق  شرکت فعالیت  موضوع 
داروها  دارویی،  ومحصولات  مواد  هرگونه  تولید  و  تهیه  منظور  به  لابراتورهایی  و  کارخانجات  تاسیس  و    ي ایجاد 

ها  ،یشیآرا  ،یبهداشت  ، یعیطب  ، يولوژیب  ،ییایمیش  سنت  يفرآورده  ها  ، یطب  خشک،    ر یش   ،يا   هی تغذ   يمکمل 
و همچنین خرید و فروش،    یدنیو آشام  يغذا  يفرآورده ها  ،یپزشک  زاتیتجه  ،ییملزومات دارو  ژه،یو  يغذاها

واردات و صادرات موارد مذکور و نیز وارد نمودن ماشین آلات صنعتی و قطعات یدکی، و سایر اقلام مورد نیاز و  
و یا به طور غیر مستقیم به موضوع شرکت بستگی داشته باشد، اخذ نمایندگی، ایجاد    "کلیه اموري که مستقیما

خارج از کشور و همچنین انعقاد قراردادهایی به منظور دادن و گرفتن حق    وشعبه و اعطاي نمایندگی در داخل  
  .الامتیاز  مربوط به موارد مذکور

یا غیر    بطور به کلیه عملیات و معاملات مالی و تجاري و صنعتی که به طور مستقیم و  تواند  کلی شرکت می 
 مستقیم به تمام یا هریک ازموضوعات  مشروحه فوق مربوط باشد مبادرت نماید. 

   به شرح جدول ذیل می باشد : ییمحصولات دارو د یمورد گزارش تول دوره  ی شرکت ط یاصل تیفعال
 

 

 

 

 

  مواد اولیه: -1-1-1

است که   درصد بسته بندي 10مواد جانبی ودرصد   13 مواد موثره، درصد   77متشکل از  دارو مواد اولیه تولید  
 باشد:عمدتاً شامل موارد زیر می 

مواد موثره شامل: پودر آموکسی سیلین، پودر سفکسیم، پودر سفالکسین، پودر کلاولانات ،کلاوپتاسیم و   •
 باشد.پودر آزیترو مایسین  می 

 مواد جانبی: انواع اسانس، اچ پی ام سی (هیدروکسی پروپیل متیل سلولز)، میکرو کریستالین و شکر. •
 مواد بسته بندي : شیشه، فلاکن، قاشق، فویل و فیلم پی وي سی.  •

 

نوع محصول (اصلی   ردیف 
 یا فرعی) 

واحد اندازه  
 گیري 

سال مالی منتهی  
 29/12/1404به 

سال مالی منتهی به  
30/12/1403 

 666،098 715,581 هزار عدد  کپسول  1
 257،276 302,618 هزار عدد  قرص  2
 15،001 18,809 هزار شیشه  سوسپانسیون 3
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 کشور میلیون ریال  -مبلغ نام ماده اولیه ردیف 
 ایران 14،929،339 مواد مؤثره 1
 ایران 1،284،358 مواد جانبی  2
 ایران 1،780،527 انواع پوکه  3
 چین 4,224,627 مواد مؤثره 4
 چین 75،722 مواد جانبی  5
 ایران 2,666،620 اقلام بسته بندي   6

 24،961،193 جمع کل 
 

 :بازار مواد اولیه شرکت تیوضعنحوه تامین و  -2-1-1

   29/12/1404سال مالی منتهی به  مقدار و مبلغ خرید مواد اولیه و اقلام بسته بندي به تفکیک داخلی و وارداتی در  
 به شرح جدول زیر می باشد:

 مبلغ نرخ مقدار  شرح 
 میلیون ریال  ریال

 مواد اولیه داخلی 
 20,660,844 23،705 871،589،470 مواد اولیه و بسته بندي  

 مواد اولیه وارداتی 
 4,300,349 13،995،525 307،266 مواد اولیه  
 24،961،193 جمع کل  

 

با توجه به سیاست هاي کلان کشور و حمایت از تولید داخلی شرکت داروسازي فارابی تلاش نموده که عمده  
درصد اقلام بسته    100و   درصد مواد اولیه مصرفی   81مواد اولیه مصرفی را از داخل تهیه نماید در همین راستا  

   بندي از بازار داخلی تامین شده است.
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خرید مواد اولیه و   شرح  ردیف
 بسته بندي 

 عمده تامین کنندگان 

  – شیمی دارویی داروپخش   – آنتی بیوتیک سازي ایران  20,660,844 خرید داخلی  1
ثمین    –درسا دارو    –هیوا به فرین   – ژلاتین کپسول ایران 

 خمیر کاغذ اترك و...  – چاپ خود چسب  –کالا 
 چین  4,300,349 خرید خارجی 2

 24،961،193 جمع کل 
 

 جایگاه شرکت در صنعت:  -2-1

  1،046،718  با حجم فروش هاي فعال در این صنعت به ترتیب  بین شرکتمالی مورد گزارش در    سالشرکت در  
  از لحاظ مبلغ   اول ارد ریال در رده  میلی  40،597معادل مبلغ  شامل انواع قرص، کپسول و سوسپانسیون  هزار عدد  

 فروش قرار دارد.  

 جزئیات فروش:  -3-1

 : جزئیات فروش در داخل-1-3-1

 جزئیات فروش در داخل   

  ردیف 

 گروه محصول 

 29 /12 /1404 30 /12 /1403 

 مبلغ مقدار  مبلغ مقدار  واحد 

 10،333،188 268،344 15،693،352 319،533 هزار عدد  قرص  1

 14،047،533 686،507 18،420،147 669،505 هزار عدد  کپسول  2

 6،253،883 15،598 9،462،746 17،817 هزار شیشه  سوسپانسیون 3

 150،063 41،799 - - خدمات کارمزدي  4

 ) 2،461،903( - ) 3،538،873( - تخفیفات 5

 28،322،764 40،037،372 جمع 
 . شود تعیین می سازمان غذا و دارو  توسط   شرکت داروسازي فارابیقیمت فروش داخلی محصولات 
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت:  -2-3-1

 گذاري دستوري(تکلیفی)آثار ناشی از قیمت-1-2-3-1    

تولید    ، به طور ویژهبا توجه به نوع فعالیت شرکت در صنعت داروسازي و نیاز آحاد جامعه به تولیدات این شرکت
دستوري   توسط سازمان غذا و دارو به صورت  آن  آنتی بیوتیک که از عمده تولیدات شرکت می باشد قیمت گذاري

شرکت هیچ گونه اختیاري در قیمت گذاري ندارد و صرفا از طریق کنترل هزینه ها و    .تعیین و ابلاغ می گردد
 سطح بازار خود را حفظ نموده است.  ، بهاي تمام شده محصولات

هیات مدیره    981)  به صورتجلسه  13) ماده (2با توجه به تغییرات دستورالعمل افشا و اضافه شدن تبصره (  •
مورد گزارش به    سالقلم از محصولات تولیدي این شرکت طی    32سازمان ، لازم به ذکر است افزایش قیمت

 شرح زیر اعلام می گردد: 

 ردیف 
 نام دارو  

 محتواي دارویی  ( ژنریک و یا تجاري ) 
تعداد در بسته  

 قیمت جدید  قیمت قدیم  بندي 
درصد  
 تغییر

 mg 20'S 550,000 740,000 35 200 قرص آسیکلوویر    1
 mg 50'S 2,250,000 3,000,000 33 400 قرص آسیکلوویر    2
 mg/ 5 ml 1 400,000 520,000 30 125 125سوسپانسیون آموکسی سیلین   3
 mg/ 5 ml 1 475,000 617,500 30 250 250سوسپانسیون آموکسی سیلین   4
 mg 100'S 2,000,000 2,500,000 25 250 250کپسول آموکسی سیلین   5
 mg 100'S 3,300,000 4,120,000 25 500 500کپسول آموکسی سیلین   6
 mg/ 5 ml 1 290,600 377,700 30 250 250سوسپانسیون آمپی سیلین 7
 86 468,000 252,200 1 100 100سوسپانسیون آزیترومایسین   8
 30 470,000 361,500 1 200 200سوسپانسیون آزیترومایسین   9
 mg 30'S 271,800 600,000 121 12.5 قرص کارودیلول  10
 mg 100'S 3,200,000 4,160,000 30 250 250کپسول سفالکسین   11
 mg 100'S 5,400,000 7,020,000 30 500 500کپسول سفالکسین   12
 mg 10'S 445,000 600,000 35 200 200قرص سفیکسیم   13
 mg 10'S 807,000 1,000,000 24 400 400قرص سفیکسیم   14
 mg 20'S 440,000 550,000 25 250 250قرص سیپرو فلوکساسین   15
 mg 20'S 740,000 924,000 25 500 500قرص سیپرو فلوکساسین   16
 mg 20'S 1,300,000 1,624,000 25 375 375قرص کو آموکسی کلاو   17
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 mg 20'S 1,600,000 2,000,000 25 625 625قرص کوآموکسی کلاو   18
 S 390,000 519,000 33'30 100 کپسول دیکلوفناك  19
 30 1,040,000 800,000 1 200 200سوسپانسیون اریترومایسین   20
 mg 100'S 5,000,000 6,500,000 30 200 200قرص اریترومایسین   21
 mg 100'S 8,000,000 10,400,000 30 400 400قرص اریترومایسین   22
 mg 20'S 660,000 824,000 25 500 500قرص فاراموکس   23
 mg/ 5 ml 1 390,000 507,000 30 200 200سوسپانسیون فاراموکس   24
 mg/ 5 ml 1 500,000 650,000 30 400 400سوسپانسیون فاراموکس   25
 mg 20'S 520,000 600,000 15  325/40/200 کپسول فارژزیک  26
 mg 20'S 1,547,000 2,400,000 55 1000 1000قرص فارمنتین   27
 mg 30'S 195,000 435,000 123 7.5 7.5قرص ملوکسیکام   28
 mg 30'S 360,000 600,000 67 15 15قرص ملوکسیکام   29
 mg 14'S 238,000 296,800 25 40 40قرص پنتوپرازول   30
 mg/ 5 ml 1 340,500 442,600 30 250 پنی سیلین وي  31
 500mg 100'S 3,300,000 4,290,000 30 پنی سیلین وي  32

 

 به دولت  وضعیت پرداخت هاي  - 2-2-3-1

 (سازمان امور اقتصاد و دارایی ،سازمان تامین اجتماعی و سازمان غذا و دارو)
شرح (مبالغ به  ردیف 

 میلیون ریال)
سال مالی 

1404 
سال مالی 

1403 
 دلایل تغییرات * 

 1402پرداخت مانده مالیات سال  896،068 188،000 مالیات عملکرد 1

و سه   1403پرداخت مالیات سه ماهه چهارم سال - 20،668 مالیات بر ارزش افزوده  2
 1404سال  و سوم اول هماه

 افزایش سالانه حقوق و دستمزد  293،592 387،050 بیمه سهم کارفرما  3

 افزایش نرخ حامل هاي انرژي   65،797 103،530 پرداختی بابت  انرژي 4

 افزایش مجوزها 11،794 45،599 سازمان غذا و دارو  5

  1,267,010 744،847 کل جمع
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 از دولت   وضعیت مطالبات  -3-2-3-1

نموده است لازم به توضیح  این شرکت ارز مورد نیاز خود را از طریق بانک مرکزي اخذ و مواد اولیه خارجی را وارد  
 شده است .  اخذ بانکی  سیستم از طریق ارز مورد نیاز مواد اولیه وارداتی است 

 جزئیات فروش صادراتی:   -3-3-1

  1404اسفند    29منتهی به    سال مالی پس از اخذ مجوز صادرات ، فروش صادراتی شرکت داروسازي فارابی در طی  
هزار عدد قرص به مبلغ    950و تعداد  میلیون ریال    130،958هزار شیشه سوسپانسیون و به مبلغ    1.063به تعداد  
میلیون ریال به طور کلی معادل    401،971هزار عدد کپسول به مبلغ    37،850میلیون ریال و تعداد    27،047

کشور  ریال به    789،810دلار  به نرخ     7،440کشور افغانستان و  ریال به    765،545دلار  به نرخ     723،797
 انجام گردیده است. تاجیکستان

آنها از جمله   در تغییر احتمال و  بر شرکت مؤثر سازمانی  برون عوامل سایر  و مقررات و قوانین -4-1
 :مؤلفه هاي اقتصاد کلان

 قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت 

  :قوانین و مقررات کشوري 

 قوانین و مقررات ابلاغی از سوي سازمان غذا و دارو                 •
 قانون مالیات هاي مستقیم و ارزش افزوده       قانون کار و تامین اجتماعی                                                   •
 قوانین و مقررات بورس و اوراق بهادار       قوانین مبارزه با پولشویی                                                      •
 قوانین و مقررات صادرات و واردات      مقررات سازمان حفاظت محیط زیست                                    •
 قوانین و مقررات ابلاغی از سوي بانک مرکزي      قوانین و مقررات وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی            •
 قانون رفع برخی از موانع تولید رقابت پذیر و ارتقاء نظام  مالی کشور                  •

 قانون تجارت                                                            •

 سایر قوانین و مقررات دولتی مرتبط با کسب و کار  •
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 مصوبات و مقررات داخلی شرکت: 

 مدیره  مصوبات هیئت       اساسنامه شرکت                                           •

 اداري  و معاملاتی شرکت     نامه هاي مالی،آیین                            مصوبات مجامع عمومی شرکت           •

 :  رقابت وضعیت -5-1

(استخراج از گزارش فعالیت  جدول مقایسه اي تولید و فروش این شرکت با شرکت هاي فعال در این صنعت 
 : به شرح ذیل ارائه می گرددماهانه سامانه کدال) در سال مورد گزارش 

 

 مبلغ فروش  عنوان (نام شرکت)  ردیف 

 144,178,554 داروسازي عبیدي  1

 86,361,539 کارخانجات داروپخش  2

 63,404,894 داروسازي دانا  4

 58,868,679 داروسازي اکسیر  3

 47,983,823 داروسازي کاسپین تامین   6

 44,630,294 البرز دارو شرکت   5

 42,214,989 سینا دارو  7

 40,597,348 داروسازي فارابی  8

 36,709,533 داروسازي شهید قاضی  10

 33,304,139 داروسازي ابوریحان  9

 31,444,554 فرآورده  هاي تزریقی ایران  12

 30,178,163 داروسازي سبحان  11

 24,104,779 پارس دارو  14

 23,467,868 لقمان داروساز  15

 21,106,375 داروسازي رازك  13

 15,926,793 داروسازي جابرابن حیان  17

 13,863,983 داروسازي امین  20

 10,161,795 کیمیدارو  19

 9,216,838 داروسازي اسوه  18

 7,836,119 داروسازي کوثر  16
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به توضیح است شرکت داروسازي فارابی به عنوان اولین شرکت تولید کننده آنتی بیوتیک خوراکی در کشور  لازم 
 بوده و در سال هاي فعالیت خود توانسته همیشه برترین جایگاه را داشته باشد.

 اطلاعات بازارگردان شرکت: -6-1

یه  سهام شرکت با صندوق سرما يبر رو  ی مورد گزارش شرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردان یمال  سالدر 
ت .شده اس  ید تمد  09/5140/ 30نمود. قرارداد مذکور تا مورخ  ینصبا گستر نفت و گاز تامگذاري    

 باشد : ی م یرمشخصات و عملکرد بازار گردان به شرح جدول ز خلاصه

 پارامتر  عنوان  ردیف 
 صبا گستر نفت و گاز تامین  نام بازارگردان  1
 30/09/1404 آغاز دوره بازارگردانی  2
 30/09/1405 پایان دوره بازارگردانی  3
منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي ناشر   4

 (میلیون ریال) 
100.199 

منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي سهامدار   5
 عمده (میلیون ریال/ تعداد سهم)

151.936 

 182،161 مبلغ خرید طی دوره (میلیون ریال)  6
 207،906 مبلغ فروش طی دوره (میلیون ریال)  7
 36،955 سود (زیان) بازارگردانی (میلیون ریال)  8
 25،262،085 تعداد سهام خریداري شده طی دوره(دفارا)  9
 28،543،138 تعداد سهام فروخته شده طی دوره(دفارا)  10
 17،162،741 مانده سهام نزد بازارگردان  11
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 : لیست به روز شده از شرکتهاي فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه  -7-1

تعداد سهام شرکت  سال مالی نام نماد  نام شرکت 
 داروسازي فارابی 

درصد  
سرمایه 
 گذاري

هجرت (سهامی عام)پخش 29/12/4140 هجرت   153،130،003،5  32.24  
کپسول ایران (سهامی عام) ژلاتینتولید  29/12/4140 دکپسول    .092.048199  3666.  

  

 به آن اهداف  دستیابیبراي  مدیریت هاياهداف مدیریت و راهبرد -2

کیفیت   در خصوص  ذینفعان  و  مشتریان  رضایت  براي کسب  را  ظرفیت خود  فارابی حداکثر  داروسازي  شرکت 
هاي  محصولات با تکیه بر کارکنان و بهره گیري از ظرفیت هاي داخلی همواره دنبال می کند. برخی از ظرفیت

توسط مدیریت تعیین شده و این روند با توسعه متوازن و حفظ منافع ذینفعان    موجود با تحقق نقشه راه و برنامه 
 با توجه به موارد زیر تداوم خواهد داشت:

 و افزایش بهره وري.   اي در راستاي بهبود سبد محصولات شرکت و ایجاد ارزش افزوده هاي توسعه بهره برداري از طرح    •
 مطالبات. وصول  کاهش دوره خلق منابع مالی لازم جهت تغییرات مثبت در ساختار مالی شرکت و   •
 حفظ و ارتقاء سهم بازار محصولات شرکت.  •
هاي توزیع کننده جهت گسترش و تسهیل روابط همکاري، بهبود مستمر در ارائه خدمات به مشتریان  ارتباط با شرکت  •

 رضایتمندي آنها . و افزایش میزان  

 بهبود شرایط و فرآیند هاي تولیدي در راستاي ارتقا کیفیت محصولات و افزایش رضایتمندي مصرف کننده  •

 کنترل و برنامه ریزي درجهت کاهش بهاي تمام شده محصولات از طریق افزایش بهره وري کارکنان و کنترل هزینه ها   •

مدیریت موثر جریان نقدینگی و اتخاذ تدابیري براي حفاظت سازمان در مقابل هزینه هاي غیر معمول و هزینه هاي   •
 سربار و بدهی ها 

 مدیریت هزینه ها ي نقدینگی و افزایش تاب آوري در شرایط جنگی  •
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 بلند مدت و کوتاه مدت:و برنامه هاي   کلان  اهداف   - 1-2

 برنامه و طرح هاي شرکت به شرح ذیل می باشد: 

 (مبالغ به میلیون ریال) 

 

 هاي تزریقی  طرح احداث واحد تولید ویال

ها پیشرفت داشته  هاي تزریقی شرکت صرفاً تا مراحل ابتدایی نظیر احداث ساختمانطرح احداث واحد تولید ویال 
، روند اجراي پروژه به طور موقت  بازنگري در طرح تولیدي  ضرورت نقدینگی و    هايبرخی چالش  است و به دلایل 
شده، هاي انجامریزي برداري نرسیده است. با این حال مطابق برنامه تاکنون به مرحله تکمیل و بهره   متوقف مانده و

 پس از اصلاح ساختار مالی و رفع مشکلات نقدینگی، ادامه فرآیند تکمیل طرح در دستور کار شرکت قرار دارد. 

  طرح تولید داروهاي خاص 

شده در  مدیره شرکت و در پی افزایش سرمایه ثبت هیئت  1399تیرماه    31مورخ    456در راستاي مصوبه شماره  
 تصویب گردید.  1401برداري از ابتداي سال ، اجراي طرح تولید داروهاي خاص با هدف بهره 1400سال مالی 

با توجه به تأکید هلدینگ تیپیکو بر ادامه فرآیند اجراي پروژه، در حال حاضر بخش تأسیسات پروژه وارد فاز اجرایی  
هاي پروژه نیز در مرحله تکمیل مستندات  فعال شده و پیمانکار مربوطه فعالیت خود را آغاز نموده است. سایر بخش 

 سازي شرایط براي ورود به فاز اجرایی قرار دارند. ها و آماده URSسازي فنی، نهایی 

نام طرحهاي  
 عمده 

برآورد  درصد تکمیل  
تاریخ 
بهره 
 برداري 

برآورد 
مخارج 
 تکمیل

تأثیر پروژه  مخارج انباشته 
1404/ 12/ 29 بر عملیات   30 /12 /1403  29 /12 /1404  30 /12 /1403  

تولید ویال هاي 
 تزریقی شرکت

تولید محصولات   157،322 157،322 289,932 نامشخص 48 48
 جدید 

پروژه داروهاي 
 خاص شرکت

تولید محصولات   268،723 298،683 4،058،917 نامشخص 24 25
 جدید 
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به  همچنان  شرکت  خاص  داروهاي  مهم پروژه  از  یکی  طرح عنوان  کار  ترین  دستور  در  شرکت  راهبردي  هاي 
هاي اجرایی ناشی از شرایط  مدیره قرار داشته و در سال مالی مورد گزارش، علیرغم آنکه برخی محدودیت هیئت

اقتصادي، الزامات جدید فنی و ضرورت بازنگري در مشخصات اجرایی، موجب کندي در پیشبرد بخشی از عملیات  
سازي پروژه جهت ورود به فاز اجرایی مؤثر انجام  اي در راستاي آماده کننده اجرایی گردید، اقدامات بنیادین و تعیین 

 پذیرفت.

 :توان به موارد زیر اشاره نمودگرفته می از جمله اقدامات صورت 

 ادامه تکمیل سیستم تهویه ورودي و خروجی  •

 سنجی فنی و اقتصادي پروژه  روزرسانی مطالعات امکانبازنگري و به  •

 بازتعریف مشخصات فنی تجهیزات متناسب با الزامات روز صنعت  •

 هاي تخصصی  هاي اجرایی در بخش اصلاح و بازبینی طراحی  •

 ربط  هاي فنی و مالی با سهامدار عمده و مراجع ذي انجام هماهنگی •

 پیگیري مسیرهاي تأمین مالی پروژه   •

 هاي فیزیکی و تأسیساتی موردنیاز تکمیل و اصلاح زیرساخت •

 گذاري هاي سرمایه بندي اجرایی پروژه با هدف کاهش ریسکبازآرایی برنامه زمان  •

انجامهیئت اقدامات  است  معتقد  هزینه مدیره  تحمیل  از  جلوگیري  ضمن  دوره،  این  در  از  شده  ناشی  هاي 
تر این  تر و اثربخش ریسکهاي غیرمنطبق با شرایط روز صنعت، بستر لازم براي اجراي هدفمندتر، کمگیري تصمیم 

 . هاي آتی را فراهم نموده استپروژه در سال

با تاخیر روبرو باشد.لذا   تاریخ بهره برداري از پروژه ها  ی احتمال دارد  و جنگ تحمیلبا توجه به شرایط کنونی  
 هرگونه تصمیم در خصوص پروژه ها از طریق سامانه کدال به اطلاع سهامدران محترم خواهد رسید.
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 :توزیع  ورود به بازارهاي جدید  وبرنامه توسعه محصولات جدید    - 2-2

 در این زمینه اقداماتی جهت احداث خطوط تولید داروهاي خاص (ضد سرطان) صورت پذیرفته است. 

هاي توجیه اقتصادي مربوط به تولید داروهاي خاص (هازارد) و تولید گرانول داروهاي خاص به تصویب شرکت  طرح
نقشه هاي   تهیه  مراحل  تأمین رسیده است و  و شرکت سرمایه گذاري دارویی  اجتماعی  تأمین  سرمایه گذاري 

فاضلاب کف، اجراي ساندویچ پانل،  اجرایی ساختمانی و تاسیسات و اقدامات مربوط به بازسازي ساختمان و حفاري  
خرید درب هاي اتاق تمیزجهت پروژه داروهاي خاص انجام شده است. مضافاً با اتمام عملیات ساختمانی و فنی  

لازم به ذکر  اتاق هاي تمیز این مجموعه آماده تجهیز و بهره برداري براي تولید داروهاي ضد سرطان می باشد .  
 محصولات جدید نماید. پایان سال مالی جاري اقدام به توسعه   است این شرکت در نظر دارد تا

 :آنها بر نتایج گزارش شده  تغییرات  رویه هاي مهم حسابداري، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات   - 3-2

 مورد گزارش موضوع با اهمیتی  نبوده است. سال در 

 :صورت گرفته در رابطه با آن  اقداماتو    راهبري شرکتیهاي شرکت در ارتباط با  سیاست  - 4-2

پایداري شرکتیگزارش   
 

  کسب   معنی،   به   پایدار  عملکرد . باشد  می  ها  شرکت  تمامی  استراتژي  اولیه  و   اصلی  هاي  بخش   از  پایدار  عملکرد  توسعه  و   رشد 
  مباحث   صورت   این   در .  است   آتی   هاي   نسل   همان   یا   آینده   هاي   گروه   حقوق   و   حق   به   صدمه   بدون   حاضر   هاي   گروه   براي   منافع 
  مردم   به   رساندن   نفع   و   احترام   همچنین   و   کارکنان   حقوق   از   حراست   و   حفظ   زیست،   محیط   به   آسیب   عدم   همچون   مهمی   بسیار 

  شرکت   قبول   قابل   عملکرد   رو   این   از .  گردد   می   مطرح   کنند،   می   زندگی   شرکت   نزدیکی   و   مجاورت   در   که   آنان   خصوصاً  و   جامعه 
  رشد   توجه   به   منوط   آتی   هاي   دوره   کلیه   در   بلکه   جاري   دوره   در   تنها   نه   آن،   سهامداران   خصوصاً   و   شرکت   ذینفعان   کلیه   دیدگاه   از 
  خود،   سودآوري   و   عملیات   توجیه   و   جامعه   انتظارات   برآوردن   براي   مدرن   هاي   سازمان   امروزه .  باشد   می   پایدار   عملکرد   توسعه   و 

  نبوده   مستثنی   قاعده   این   از   نیز   فارابی   داروسازي   شرکت .  دارند   قرار   مختلف   ذینفعان   سوي   از   زمینه   این   در   بیشتري   پایش   تحت 
  راستا   این   در .  گیرد   می   قرار   اقتصادي   و   محیطی   زیست   اجتماعی،   عملکرد   زمینه   در   مختلف   ذینفعان   نقادانه   بررسی   معرض   در   و 

  نظر   در   ذینفعان   تمامی   انتظارات   و   نیازها   به   پاسخگویی   منظور   به   ها   سازمان   براي   مهم   رویکرد   یک   عنوان   به   پایداري   ري گ گزارش 
مصرف    چهار بعد   در   شرکت   اقدامات   مجموعه   شامل   که   فارابی   داروسازي   شرکت   پایداري   گزارش   بخش   این   در .  است   شده   گرفته 
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          ارایه   باشد   می   ذینفعان   مختلف   هاي   گروه   اطلاعاتی   نیازهاي   به   پاسخ   در   اقتصادي   و   محیطی   زیست   اجتماعی،   بعد   انرژي ، 
 . گردد   می 

 گزارش وضعیت مصرف انرژي:

 
 گزارش عملکرد اجتماعی : 

 : اجتماعی اقدامات ذیل را انجام داده است   هاي   مسئولیت   به   عمل   راستاي   در   شرکت   این 
 . سالیانه   ادواري   و   استخدام   از   قبل   معاینات   انجام    • 
 . بهداشتی   و   ایمنی   مشکلات   رفع   جهت   به   ماهیانه   صورت   به   کار   بهداشت   و   فردي   حفاظت   کمیته   تشکیل    • 
 . بهداشت   و   ایمنی   مخاطرات   و   ها   ریسک   ارزیابی   و   شناسایی   • 
   پرسنل   بهداشتی   و   ایمنی   عملکرد   بر   مستمر   نظارت    • 
 پرسنل   رفاهی   کمیته   تشکیل    • 
 پرسنل   براي   ماه   طول   در   متنوع   غذایی   برنامه   تهیه    • 
 ... و   مذهبی   اعیاد   ملی،   اعیاد   کارگر،   روز   عناوین   تحت   پرسنل   معیشت   به   کمک   جهت   غیرنقدي   هاي   پرداخت    • 
 . پرسنل   به   وام   پرداخت   • 
 . اعیاد   تبریک   بنرهاي   نصب   و   شرکت   هاي   ساختمان   و   ورودي   مبادي   بندي   آذین    • 
 . کارکنان   بین   رفاهیات   هاي   بسته   توزیع   و   تهیه    • 
میلیون ریال بابت    50،000مجمع با پرداخت  برگزار گردید    1404/ 3/ 6مطابق مصوبه مجمع عمومی عادي که در تاریخ     • 

به    ی اجتماع   ت ی مسئول   ي فا ی (مصرف منابع) بابت ا   ي ا   نه ی ثبت عملکرد هز   موافقت نمود که 1404مسئولیتهاي اجتماعی در سال  
 باشد:   ی م   صفحه بعد شرح  

واحد اندازه  انرژي   نوع
 گیري

 29/12/1404  تاریخ  تا  مالی  سال   ابتداي   از

 ریال   میلیون  -  مبلغ ریال   -  نرخ مصرف   مقدار

 1،074 12،269 87،535 لیتر بنزین 

 19،453 16،012 1،214،896 مترمکعب  گاز طبیعی 

 15،000 120،696 124،279 مترمکعب  آب چاه 

 68،003 15،278،140 4،451 مگاوات ساعت  برق 
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مبلغ هزینه  تاریخ پرداخت هزینه ردیف
 پرداختی(میلیون ریال)

 نام گیرنده مبلغ

 کمک به سازمان فنی و حرفه اي 10،000 13/08/1404 1
 

 گزارش زیست محیطی : 

  تولید   کاهش   و   جلوگیري   به   اهتمام   هست،   و   بوده   شرکت   هاي   برنامه   مهمترین   از   یکی   محیطی   زیست   آور   زیان   عوامل   کنترل 
  مد   همواره   نظارتی   هاي   سازمان   مثبت   نظر   جلب   و   خاك   آلودگی   از   جلوگیري   مجاز،   محدوده   در   آنها   کنترل   و   هوا   آلاینده هاي 

  احداث   زمان   در   و   باشد   می   محیطی   زیست   آلایندگی   از   جلوگیري   جهت   فیلتر   بک   داراي   تولید   خط   آنجائیکه   از .  باشد   می   نظر 
 .  آید   می   بعمل   جویی   صرفه   سوخت   و   برق   مصرف   نظر   از   لذا   شده   اندیشیده   لازم   تمهیدات   انرژي   جوئی   صرفه   براي   نیز   نصب   و 

 . می گردد   اشاره   محیطی   زیست   مسائل   راستاي   در   شرکت   شده   انجام   اقدامات   مهمترین   به   ادامه   در 
 . عوامل   این   کنترل   راستاي   در   تلاش   و   سعی   و   تولیدي   هاي   واحد   آور   زیان   عوامل   گیري   اندازه    • 
 . آبدارخانه   و   کارخانه   شرب   آب   بر   بهداشتی   مستمر   نظارت    • 
 . سبز   فضاي   درختکاري   به   اقدام   و   کارخانه   محوطه   در   موجود   سبز   فضاي   احیاي    • 
 طرح نیروگاه خورشیدي در هیات مدیره شرکت و ارسال به هلدینگ جهت اقدامات آتی .   تصویب اجراي   • 
 . سبز   فضاي   در   آب   کم   محیط هاي   با   سازگار   و   کم   آب   مصرف   با   گیاهان   کاشت    • 
   شرب   آب   از   سبز   فضاي   آبیاري   جداسازي    • 
 ها   باغچه   نظافت   و   هرز   هاي   علف   از   کارخانه   محیط   نظافت   و   پاکسازي    • 
 شرکت   آلاینده   خروجی   تنها   ذرات   و   گازها   از   فصلی   برداري   نمونه   انجام    • 
 تهویه   سیستم   فیلترهاي   مرتب   تعویض   و   کردن   تمیز    • 
  در   شده  مشخص (  مجاز   حدود  براساس   افراد،  حضور  محل   در   سرمایشی  و   گرمایشی  سیستمهاي  براي   داخلی  دماي   تنظیم  • 

 )   سال   گرم   هاي   ماه   در   درجه   28  حداقل   سرد،   هاي   ماه   در   درجه   20  حداکثر )  ساختمان   ملی   مقررات   19  مبحث 
 معیوب   کشی هاي   لوله   اصلاح   و   سرمایشی   و   گرمایشی   سیستم   کنترل    • 
 نیاز   حد   در   ساختمان   در   استفاده   مورد   گرم   آب   حرارت   درجه   کاهش    • 
 . ضروري   غیر   مواقع   و   تعطیلات   در   گرمایش   سیستمهاي   درجه   کاهش    • 
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 برق   تعمیرات   سالن   ایجاد   • 
 آب   نشتی   وجود   عدم   از   اطمینان   جهت   به   آلات   شیر   و   ها   لوله   بر   مستمر   نظارت    • 
 عادي   از   صنعتی   هاي   زباله   تفکیک    • 
 ... و   تاسیساتی   ساختمانی،   ،   بندي   بسته   ضایعات   فروش    • 
 WHO  ضوابط   مراعات   با   GMP  قوانین   رعایت    • 
   MICو   OHSAS18001 /2007و   ISO14001 /2004و   ISO9001 /2008  المللی   بین   استانداردهاي   رعایت   • 
   ISO17025 /2008و 

 اقتصادي : 

قبل  معادل    ی که نسبت به سال مال   باشد ی م   ال ی ر   ون ی ل ی م   40،597،347به  مبلغ    1404  ی فروش خالص شرکت در سال مال 
  ی درصد نسبت به سال مال   74که معادل   ال ی ر  ون ی ل ی م  15،923،790داشته وسود خالص شرکت به مبلغ  ش ی درصد افزا  43

 داشته است .    ش ی قبل  افزا 
 

 :   ي وگزارشگر   ي اقتصاد   ي تها ی فعال 
 سال .   ان ی دوره و پا   ان ی در مقاطع سه ماهه و م   ي ر ی و تفس   ی مال   ي صورتها   ه ی ته 

 پخش    ي بابت مطالبات از شرکتها   ي وارز   ی ال ی اوراق گام ر   اخذ 
   ی ات ی حل اختلاف مال   ي ها   ات ی جهت ه   ی دفاع   حه ی لا   ه ی ته 
 وثبت آن    ه ی سرما   ش ی نجام افزا   ا 
  یی دارو   ي گذار   ه ی ، شرکت سرما   ی فاراب   ي شرکت داروساز   ن ی ما ب   ی صورتجلسات متعدد جهت تهاتر مطالبات ف   ه ی و ته   ي ر ی گ ی پ 

 گروه .   ي و شرکتها   ن ی تام 
 سود .   ه ی حاش   ل ی و تحل   ه ی تمام شده و تجز   ي گزارشات متعدد جهت کنترل بها   ه ی ته 

 سپرده خاص در بانک رفاه کارگران    ی از بانگها وانتشار اوراق گواه   لات ی تسه   اخذ 
 باشد:   ی م   ر ی به اختصار بشرح ز   1405سال    ی مال   برنامه 
 وانتشار اوراق    ی مال   ن ی تام   ي روشها   ر ی واستفاده از سا   لات ی تسه   اخذ 

 موجود و توسعه بازار فروش محصولات.   ي بازارها   حفظ 
 .    ه ی به موقع مواد اول   د ی جهت خر   ی نگ ی نقد   ن ی تأم 
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 :حاکمیت شرکتی  لرعایت دستورالعمل سازمان بورس در خصوص رعایت اصو

اقدامات    دار شده توسط سازمان بورس واوراق بها  لعمل حاکمیت شرکتی و مقررات و ضوابط مطرح  در راستاي اجراي دستورا 
 :یافته است   ذیل تحقق 

نام و  
 خانوادگی نام

(نماینده  
شخصیت  
 حقوقی)

تحصیلات/مدارك   سمت 
 ايحرفه 

تاریخ عضویت   هاي سوابق کاري زمینه 
در هیئت 

 مدیره 

میزان  
مالکیت  
در سهام  

 شرکت

عضویت 
همزمان  
در هیئت 

مدیره  
سایر  
 هاشرکت

عضویت قبلی  
در هیئت 

مدیره سایر  
ها در  شرکت

  سال اخیر 5

سید احمد 

حسینی 

 دستجردي  

رئیس هیات  

 مدیره  

DBA   مدیریت

 صنعتی

معاونت فروش توزیع دارو پخش و معاونت فروش 

پخش هجرت و مدیر فروش منطقه شرکت توزیع 

داروپخش و مدیر مرکز اصفهان شرکت توزیع 

 داروپخش 

 خیر  خیر  0 22/03/1403

عبدالعلی  

 رجائی

مدیرعامل و  

نائب رئیس  

 هیات مدیره  

دکتراي 

 داروسازي 

مدیر تولید و عضو هیات مدیره شرکت داروسازي 

مدیر عامل شرکت باریج   - سال  30فارابی به مدت 

 اسانس 

  جیشرکت بار خیر  0 01/02/1404

 اسانس 

محسن 

 همدانی  

عضو هیات  

 مدیره 

دکتراي 

 داروسازي 

مدیر تضمین کیفیت بیولوژي و فرمولاسیون  

سازي روعضو هیات مدیره دا  - توفیق دارو 

 رازك 

  يداروساز  خیر  0 22/03/1403

 رازك 

ذبیح اله 

 صادقی 

عضو هیات  

 مدیره  

کارشناسی ارشد  

 حسابرسی

نسوز  فرآورده هاي معاونت مالی و اقتصادي شرکت 

مدیر  -مدیر مالی اتاق بازرگانی اصفهان  -ایران 

مدیر مالی شرکت کشت و  – مالی شرکت سایا

عضو هیات مدیره وکمیته  -صنعت شهرکرد

 حسابرسی شرکتهاي مختلف  

شرکت کاشی   خیر  0 22/03/1403

 سعدي 
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عضو هیات   سعید میرزائی

 مدیره 

کارشناسی ارشد  

 حسابداري 

سال سابقه در موسسه حسابرسی مفید  16اراي د

حسابدار رسمی و دانشجوي دکتراي   -راهبر

داراي گواهینامه حسابرس ارشد،  -حسابداري

سرپرست و سرپرست ارشد از جامعه حسابداران 

سابقه عضویت در کمیته حسابرسی  -رسمی ایران

 سایر شرکتها

 خیر  خیر  0 22/03/1403

جلسه طی  13مورد گزارش  سال  مدت ماموریت اعضا هیات مدیره دوساله میباشد . تعداد جلسات رسمی برگزار شده در  
بوده که به تصویب اعضا هیات مدیره رسیده است .کلیه اعضا هیات مدیره در تمامی جلسات    554الی  542صورتجلسات شماره  

حضور داشته اند میزان حق حضور وپاداش اعضا هیات مدیره توسط مجمع عمومی عادي صاحبان سهام مطابق با مفاد مندرج  
کت توسط اعضاي حقوقی هیات مدیره  در اصلاحیه قسمتی از قانون تجارت و حقوق ومزایاي مدیر عامل واعضا موظف شر 

 تعیین میگردد . 
دستورالعمل کنترلهاي داخلی براي ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران با    10در اجراي ماده  

هدف کمک به ایفاي مسئولیت نظارتی هیئت مدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول اقدام به تشکیل کمیته هاي ذیل  
 .نموده است 

 هاي شرکت به شرح ذیل میباشد : مربوط به کمیته    اطلاعات  
 کمیته حسابرسی : 

 نام و نام خانوادگی  سمت  اهم سوابق

حسابرس شرکت هاي دارویی برکت، گروه دارویی سبحان، شرکت هاي زیرمجموعه 
سال ، معاونت مالی و عضو هیات  10بنیاد مسکن،مشاور موسسه حسابرسی مفید راهبر

 مدیره سرمایه گذاري داروئی تامین

عضو مستقل کمیته 
 حسابرسی

 
 

 مهرزاد شیرازي 

مدیر عامل شرکت آتیه سازان ماندگار انتخاب نوین , مدیر عامل شرکت صنایع غذایی  
جرعه , مدیر عامل و معاون مالی شرکت داروسازي فارابی , مدیر حسابرسی سازمان  

 حسابرسی و شرکت حسابرسی سپاهان تراز

 

 عضو مستقل کمیته 

 حسابرسی

 علیرضا جعفري نسب
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حسابداران   سرپرست ارشد حسابرسی موسسه حسابرسی مفید راهبر و عضو جامعه
جامعه حسابداران رسمی سمی ایران و رده حرفه اي حسابرس ارشد و سرپرست ارشدر

 ایران 

عضو غیر موظف هیئت 
 مدیره و رئیس کمیته 

 سعید میرزایی

 آنگین هایرابدیان  دبیر کمیته حسابرسی حسابرس داخلی

از جمله اقدامات این کمیته اثر بخشی فرآیندهاي نظام راهبري ، مدیریت ریسک و کنترلهاي داخلی ، سلامت  
  ، تایید داخلی اثر بخشی حسابرسی مستقل ، رعایت قوانین مقررات و الزامات  یحسابرس   ی اثر بخشگزارشگري مالی  

برنامه هاي حوزه حسابرسی و داخلی، دریافت و بررسی گزارش حسابرسی و گزارشات مدیریتی و نیز کسب اطمینان از انجام  
  به موقع و صحیح توسط مدیریت براي کنترل ضعفها و کاستی ها، عدم تطابق با سیاست، قوانین و مقررات و   صلاحی اقدامات ا 

 سایر مشکلات شناسایی شده از سوي حسابرسان است . 

جلسه بوده که اهم اقدامات این کمیته به شرح زیر می  22تعداد جلسات برگزار شده کمیته حسابرسی طی دوره مورد گزارش  
 باشد : 

 پیگیریهاي لازم جهت اجراي کامل دستور العمل حاکمیت شرکتی    - 

 پیگیریهاي لازم جهت تدوین منشورهاي موضوع حاکمیت شرکتی    - 

بررسی معاملات انجام شده با اشخاص وابسته از جنبه منصفانه بودن وافشا کامل وعدم شرکت مدیر ذینفع در راي گیري با    - 
 رعایت کلیه مقررات واستانداردهاي حاکم بر انجام معاملات مزبور وارائه فهرست معاملات به هیات مدیره . 

  مالی منتهی مالی سالانه سال  مستقل و بازرس قانونی در خصوص صورت هاي    حسابرس ررسی بندهاي گزارش  ب  -
 31/06/1404و میان دوره اي شش ماهه منتهی به  30/12/1403به 

ودوره    1404وبررسی اجمالی سال  30/12/1403منتهی به    بررسی گزارش حسابرسی داخلی براي سال مالی   -
 هاي سه ماهه سال مالی مورد گزارش وارائه موارد پیشنهادي به هیات مدیره  

آن به    پیشنهادات  و ارائه   29/12/1403ه  ررسی نامه مدیریت سازمان حسابرسی مربوط به سال مالی منتهی بب  -
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 هیأت مدیره 

 تنظیم گزارشات کنترلهاي د اخلی وارائه آن به هیات مدیره   -

 29/12/1404تصویب برنامه سالانه واحد حسابرسی داخلی براي سال مالی منتهی به  -

 
 اعضاي کمیته ریسک 

 

 ردیف  نام و نام خانوادگی  مقطع و رشته تحصیلی  پست سازمانی

 1 سید احمد حسینی دستجردي دکترا داروسازي  ) عضو غیر موظف(رئیس هیات مدیره 

 2 جهانشا مهدوي پور دکترا داروسازي  مسئول فنی 

 3 امیر حسین قلمبر  دکترا داروسازي  سرپرست معاونت بازاریابی و فروش 

 4 نوید قدیري  فوق لیسانس مدیریت دولتی  مدیر بازرگانی خارجی

 5 محسن جوانبخت  فوق لیسانس مهندسی صنایع  مدیر طرح و توسعه 

  سک یر  تیریمد   ته یکم  جادیهمانند سنوات گذشته اقدام  به ا  یشرکت  تیحاکم  يساز   ادهیپ  يشرکت در راستا
به گستردگ  توجه  با  ر  نیا  ي تهایفعال  ینمود که  مستمر  به طور  ها  ي ها   سک یحوزه  را    يکار   ي حوزه  مختلف 

  شیاقدامات پا  ن یا  یشمصوب شده و اثربخ  ی اقدامات اصلاح  سک یو در جهت کنترل و کاهش ر  کند یم  ییشناسا
 .شود  یم

بعنوان    يدستجرد   ینیاحمد حس  د یس   ي سال موردگزارش  چهارجلسه بوده  و آقا  یجلسات برگزار شده ط   تعداد
  سک ی،ر  ینگ یمربوطه به کاهش نقد   يسکهایجلسات حضور داشته ودر آن ر  ی در تمام  رهیمد   اتیموظف ه   ر یعضو غ

شده    شنهادیپ  رهیمد   اتیوبه ه  یس مواد وکالا برر  يهایموجود  نیوهمچن  تیفی کنترل ک  يسکهاینوسانات نرخ ارز،ور
 است .
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 اعضاي کمیته انتصابات 

دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران کمیته   15اجراي مفاد 

 انتصابات در شرکت تشکیل گردید که اهداف این کمیته به شرح زیر می باشد :

   ارائه رهنمودهایی به هیات مدیره در خصوص برنامه هاي تشویقی 
  تدوین برنامه هاي رسمی و مدون براي انتخاب مدیران جدید 
   ارائه رهنمودهایی به هیات مدیره در خصوص پذیرش یا رد استعفاي مدیران 
   حصول اطمینان از بررسی عملکرد مدیران فعلی و حضور در جلسات هیات مدیره 

تعداد جلسات برگزار شده کمیته انتصابات دوجلسه بوده که آقاي محسن همدانی بعنوان عضو غیر موظف هیات  
مدیره  در تمامی جلسات حضور داشته و  اهم تصمیات آن انتصاب اقاي دکتر جهانشا مهدوي پور به سمت مسئول  

 فنی و مهندسی می باشد.  فنی و مدیریت کیفیت و انتصاب آقاي مهرداد رحیمی ورپشتی به سمت مدیر
 

ردي  نام و نام خانوادگی  پست سازمانی رشته تحصیلی  مدرك تحصیلی 
 ف

دکتراي   دکترا 
 داروسازي 

 1 محسن همدانی عضو غیرموظف هیات مدیره 

 2 هدایت کریمی  مدیر مالی  حسابداري  لیسانس
 3 امید باجولوند  سرمایه هاي انسانی  مدیر مدیریت دولتی  فوق لیسانس

 :حاکمیت شرکتیل اصو

 : دستور العمل حاکمیت شرکتی ارائه گردد   3جدول ز یر مطابق با مفاد ماده  

 اقدامات انجام شد ه توسط هیأت مدیره  اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

و فعال ن مودن آن، تدو ین منشورها    داخلی ستقرار واحد حسابرسی  ا  کمیت شرکتی اثربخش حا چارچوب   1
 موضوع حاکمیت شرکتی 

برخورد  2 و  سهامداران  حقوق    حفظ 
 ها یکسان با آن 

   مطابق نقدینگی   سهامداران  واریز سود  
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 ایفاي تعهدات در موعد مقر ر  رعایت حقوق ذینفعان  3
  سایر سرمایه گذارا ن نهادي، بازار سهام و   4

 واسطه هاي مالی 
 کدال   سامانه مورد نیاز استفاده کنندگا ن در  اطلاعات  افشاي  

 کدال   سامانه با اهمیت در صورتهاي مالی در    اطلاعات افشاي   افشا و شفافیت  5
  راهکارهاي   ارائه برگزاري منظم جلسات هیئت مد یره در طی سال ،   یره مسئولیت پذیري هیأت مد  6

در خصوص برنامه هاي توسعه اي شرکت ، تصو یب منشور کمیته    لازم 
 ها ، تدو ین دستور العمل حاکمیت شرکتی 

لایحه اصلاحی قانون   141(مختص شرکتهایی که مشمول ماده  پذیرش  دستورالعمل  یترعا  جهتبرنامه شرکت   -   5-2
 رعایت ننموده اند)طی دوره گزارشگري  بوده یا سایر الزامات دستورالعمل پذیرش را  تجارت  

 لایحه اصلاحی قانون تجارت نبوده است.  141شرکت در دوره مورد گزارش مشمول ماده  

 ها و روابط ریسک مصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع: م  - 1-3

 منابع مالی کسب شده در شرکت به شرح ذیل می باشد:

میلیون    7،389،971مالی مورد گزارش به مبلغ  سال  منابع مالی ناشی اخذ تسهیلات بانکی در طی   -3-1-1
 میلیون ریال بوده است.  6،721،310مالی قبل  سالریال می باشد.لازم به توضیح است مبلغ تسهیلات 

میلیون    19،048،950مالی مورد گزارش مبلغ   سال  منابع حاصل وصول مطالبات ناشی از فروش در طی   -3-1-2
ریال می باشد و و سیاست و برنامه هاي کلی مدیریت شرکت همواره در راستاي وصول سریع مطالبات از شرکت  

 هاي پخش وبهبود نقدینگی شرکت بوده است. 

از منابع دیگر شرکت می توان به دریافت سود سهام سرمایه گذاري در شرکت ها از جمله شرکت ژلاتین  -3-1-3
میلیون ریال از شرکت ژلاتین    1،030،000مبلغ  سال  کپسول ایران و شرکت پخش هجرت نام برد که در این  

 . گردیده استویا با شرکتهاي تامین کننده مواد اولیه تهاتر  کپسول ایران دریافت

 : مصارف     - 2-3

 مصارف شرکت از منظر حجم مصارف به این شکل طبقه بندي می شود: 
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عمده مصارف شرکت در طی دوره مالی مورد گزارش مربوط به تامین موجودي مواد و کالا براي تولید   -3-2-1

محصول می باشد. مصارف از طریق وصول مطالبات ، فروش نقدي و اخذ تسهیلات مالی تامین می شود مصارف  
سال  میلیون ریال و در  24،961،193مالی مورد گزارش    سالشرکت براي تامین موجودي مواد و کالا در طی  

 میلیون ریال می باشد. 16،022،886مالی مشابه سال قبل 

  8،785،246تسهیلات به مبلغ  اصل و سود  شرکت در دوره مالی مورد گزارش نسبت به بازپرداخت    -2- 3-2

میلیون ریال    9،466،206مالی قبل    سالتسهیلات در  اصل و سود  میلیون ریال اقدام نموده است بازپرداخت  
 نسبت به سال قبل داشته است. درصدي  7کاهش بوده که  

میلیون    5،743،315مورد گزارش نسبت به پرداخت سود سهام سنوات قبل به  مبلغ    سالشرکت در  -3-2-3

 ریال اقدام نموده است.

و سربار شرکت نیز از جمله مصارف شرکت می باشد که معمولا به    تولید   هزینه هاي حقوق و دستمزد -3-2-4
مالی مشابه    سالمیلیون ریال و در    4,433,316صورت سالانه افزایش می یابد و در دوره مالی مورد گزارش مبلغ  

 میلیون ریال می باشد.3,086,633قبل مبلغ  

 

 : آنو تجزیه و تحلیل   و موارد عدم اطمینان  ریسک ها- 3-3

مدیریت ریسک مجموعه فعالیت ها و اقداماتی است که در برخورد با ریسک ها اتخاذ می گردد و امور برنامه ریزي ریسک  
ارزیابی ریسک ( شناسایی و آنالیز ریسک) انتخاب اقدامات پاسخگویی به ریسک و پایش و کنترل ریسک را در بر می گیرد و  

هاي مطلوب و کاهش احتمال وقوع رخدادهاي نا مطلوب و کاهش شدت  هدف آن افزایش احتمالات و دوره تکرار رخداد 
اثرات منفی وقایع نامطلوب می باشد شرکت داراي کمیته ریسک و بحران بوده و ریسک هاي شرکت به صورت منظم بررسی  

 و اقدامات لازم جهت مقابله با آنها مشخص می گردد. 
 اهداف کمیته ریسک 

کمیته مدیریت ریسک بخشی از چارچوب مدیریت ریسک و راهبري شرکتی را تشکیل می دهد این کمیته مسئول نظارت  
بر اقدامات مدیریت در زمینه مدیریت ریسک بازار نقدینگی عملیات رعایت حسن شهرت و سایر ریسک هاي شرکت است  
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هدف این کمیته کمک همه جانبه به مدیریت براي دستیابی به اهداف هماهنگ با برنامه استراتژیک شرکت است این کمیته  
 مناسب بودن چارچوب مدیریت ریسک شرکت را ارزیابی و کنترل نموده و نتایج را به هیئت مدیره گزارش می کند. 

 عمده ترین ریسک هایی که شرکت با آنها مواجه است به شرح ذیل می باشد: 
و همچنین    تامین و نرخ ارز : به دلیل خرید خارجی مواد اولیه تغییر در نرخ ارز سود شرکت را تحت تاثیر قرار خواهد داد  •

 حذف ارز ترجیحی  
 ریسک تورم : به دلیل خرید از تامین کنندگان داخلی افزایش قیمت این موارد بر سود آوري شرکت تاثیرگذار خواهد بود.  •
: عدم مرتفع شدن    وپیامدهاي ناشی از جنگ تحمیلی رمضان وآثار احتمالی آن بر صنعت دارو    ریسک عوامل بین المللی  •

شرکت را با  می تواند   وهمچنین جنگ تحمیلی   تحریم هاي قبلی علیه کشور و نیز وضع تحریم هاي سیاسی و اقتصادي 
 چالش روبرو نماید. 

بر اثر فعالسازي مکانیزم ماشه  و حوادث جنگ رمضان در کشور به تبع آن مشکل تهیه مواد    1405در سال    عدم تامین ارز  •
 اولیه می تواند از ریسک هاي با همیت باشد. 

 تغییرات قوانین و مقررات حاکم بر محیط تجاري شرکت بخصوص در حوزه هاي وزارت بهداشت بانکی و گمرکی   •
 ریسک کیفیت : کیفیت مناسب محصولات از جمله اساسی ترین چالشها جهت دریافت سهم مناسب از بازار است.  •
 ریسک عدم تخصیص افزایش قیمت متناسب با تغییر نرخ هزینه هاي تولید از سوي سازمان غذا و دارو.  •
 ریسک تجاري : حضور رقباي جدید در بازار و نیز شرایط رقابتی حاکم بر بازار داروي کشور.  •
ریسک نقدینگی و افزایش دوره وصول مطالبات : افزایش دوره وصول مطالبات متناسب با افزایش قابل توجه مطالبات   •

در پرداخت بدهی ها از عوامل اصلی ریسک نقدینگی است همچنین ایجاد محدودیت    مشتریان  تجاري و نهایتا کاهش توان  
می تواند شرکت را با مشکل نقدینگی  وحذف ارز ترجیهی براي بسیاري از اقلام مواد اولیه  براي استفاده از تسهیلات بانکی  

مواجه سازد این موضوع بخش عمده اي از خرید هاي خارجی شرکت براي تهیه مواد اولیه و سایر موارد مورد نیاز براي  
کننده معتبر به    تولید را با مشکلات زیادي روبه رو می سازد با توجه به اینکه فروش شرکت از طریق شرکت هاي توزیع 

مراکز درمانی و داروخانه ها انجام می پذیرد لذا امکان سوخت شدن مطالبات شرکت بسیار کم است لیکن تاخیر در پرداخت  
مطالبات از سوي مشتریان همواره یکی از دغدغه هاي شرکت بوده و همچنین از سویی کاهش چشمگیر مهلت پرداخت  

رکت موجب عدم تامین به موقع سرمایه در گردش مورد نیاز و نیز عدم ایفاي به  خرید هاي مواد اولیه و ماشین آلات ش 
 موقع تعهدات شرکت و یا افزایش سطح تسهیلات و هزینه هاي مالی شرکت می گردد. 

ریسک کیفیت محصولات : معیار کیفیت تنها رضایتمندي پزشک و بیمار نیست بلکه آزمایشاتی است که به صورت عملی   •
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بر روي دارو انجام میشود همچنین بازار یابی نقش قابل ملاحظه اي در معرفی و ارائه دارو دارند مضافا اینکه نبود نگاه مثبت  
به تولیدات داخلی موجب می شود تا پزشکان به تجویز داروهاي خارجی تمایل بیشتري نشان دهند عوامل مزبور به عنوان  

داخلی را با چالش روبرو ساخته است براي مقابله با این چالش تولید محصولات  عواملی هستند که معرفی کیفیت داروي  
واحد هاي تولیدي راهکار هایی هستند که در دستور کار شرکت قرار گرفته است با تحقق    GMPتحت لیسانس و اصلاح  

 آن شرکت می تواند محصولات خود را با کیفیت مناسب تولید و به بازار عرضه نماید 
ریسک تجاري: حضور تولید کنندگان بالفعل و بالقوه در خصوص تولیدات در کشور نیز از جمله ریسک هاي تجاري است   •

و به همین دلیل شرکت همواره برنامه طرح و توسعه و تولید فرآورده هاي جدید دارویی را در دستور کار قرار داده است.  
داروي کشور مانند اعطاي جوایز جنسی خارج از عرف توسط سایر  همچنین شرایط بعضا غیر منصفانه رقابتی در صنعت  

 رقبا به منظور افزایش فروش محصولات از جمله ریسک هاي تجاري موجود در صنعت دارو می باشد. 
 

هاي شرکت تجزیه و تحلیل ریسک  

 ریسک ناشی از نوسانات نرخ ارز: 

صنعت دارو، از جهت شدت ارزبري این    وحذف ارز ترجیهی براي برخی از مواد اولیه در    تاثیر نوسانات نرخ ارز  
ارتباط   و  تولیدي  بودن کالاي  استراتژیک  و همچنین  دیگر  به صنایع  اولیه نسبت  تامین مواد  صنعت در بخش 

اي از مواد اولیه و تجهیزات مورد نیاز  اي برخورداراست. بخش قابل ملاحظه مستقیم با حوزه سلامت از اهمیت ویژه 
 هاي وارد کننده تغییرات نرخ ارز در آینده می تواند بر سود شرکت تاثیر گذار باشد .  شرکت از طریق شرکت 

 ریسک تورم: 

بین  ازعوامل  ناشی  تورم  نرخ  افزایش  هزینه نظربه  سطح  در  ثبات  وجود  اخیروعدم  ماههاي  طی  اعم المللی  ها 
ازعملیاتی و غیرعملیاتی وعدم اطمینان از نرخ تورم برآورد شده،هرگونه افزایش احتمالی در نرخ تورم برآورد شده  

هاي تولید و  هاي عملیاتی شرکت و نهایتا افزایش هزینه ها به خصوص هزینه تواند باعث افزایش درسطح هزینه می 
 کاهش حاشیه سود محصولات و نیز سود خالص شرکت گردد. 

 

 



 گزارش تفسیري مدیریت 

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

30 
 

 

 جنگ تحمیلی رمضان وآثار احتمالی آن بر صنعت دارو :

اخیر منطقه و احتمال گسترش تعارضات بین المللی مدیریت شرکت در چارچوب سیاست هاي    تحولاتباتوجه به  
 .تاثیر گزار بر بازار دارو را در دستور کار قرار داده است   کلاناحتیاطی، پایش متغیرهاي 

در فرآیندهاي حمل و نقل و زنجیره تامین مواد اولیه و به تبع آن نوسانات ي ایجاد شده بخصوص وقوع ناپایدارها
در نرخ هاي موثر تامین مالی و نرخ ارز فرآیندهاي عملیاتی و مالی صنعت را با چالش بالقوه مواجه سازد؛ در این  

ش می نماید تا با بهره گیري از ظرفیت  لاراستا مدیریت با اتخاذ راهبردهاي منطبق بر مدیریت شرایط پیش آمده ت 
هاي موجود و بهینه سازي جریان نقدینگی اثرات ناشی از محدویت هاي احتمالی در زنجیره تامین و هزینه هاي  

 .مالی را تا حد امکان کنترل نماید 

 ریسک تامین به موقع کالا وحمل :

ایران افزایش کرایه حمل هاي    یی وهوا  ییهاي ایجاد شده در حمل ونقل دریا  با توجه به وقوع جنگ ومحدودیت 
زمینی وطولانی شدن مدت زمان ارسال کالا جهت ورود به کشور می گردد تامین مواد اولیه خارجی با مدت زمان  

 باشد . طولانی تر امکان پذیر می

 انتقال ریسک : و اقدامات شرکت در حوزه مدیریت   

 جایگزین نمودن مسیرهاي زمینی ودریایی جهت انتقال مواد اولیه از طریق کشورهاي دیگر 

 شش ماه  کمتر پیگیري واخذ مطالبات از شرکتهاي پخش به صورت نقدي ویا اخذ اوراق ریالی با سررسید 

 هاي مناسب وحفظ تولید   جایگزینی خریدهاي داخلی برخی مواد اولیه به جاي واردات با قیمت

 ریسک تغییرات قوانین و مقررات حاکم بر محیط تجاري شرکت: 

آن   ریالی  نتایج  و  شرکت  تاثیرگذاربرعملیات  ازعوامل  شرکت  تجاري  محیط  بر  حاکم  قوانین  اینکه  به  توجه  با 
تواند باعث تغییردرشرایط تجاري ونیز مفروضات برآوردهاي آتی  باشند، لذا هرگونه تغییردرقوانین جاري می می 

بینی ازپیش  بخشی  تحقق  عدم  منجربه  نهایتا  و  از  گردیده  یکی  مذکورهمواره  قوانین  تغییر  بنابراین  گردد.  ها 
 باشد. هاي پیش روي شرکت می دغدغه
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 : با اشخاص وابسته  شرکت  طلاعات مربوط به معاملاتا - 4-3

مشمول  نوع وابستگی  نام شخص وابسته  شرح
 129ماده 

فروش  کالا و 
 خدمات  

تسهیلات 
 دریافتی 

خرید کالا و  
 خدمات 

 تضامین

 اعطایی  دریافتی

وه 
گر

ت 
رک

ش
 

ژلاتین  شرکت فرعی تولید  شرکت 
 کپسول ایران (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ - - 1,663,692  2,694,500   5,205,358   

وه
گر

هم
ي 

ها
ت 

رک
ش

 

شرکت اصلی  
 و نهایی 

شرکت پارس دارو (سهامی  
 عام) 

   2,385,000 - - - - √ عضو هیات مدیره  

شرکت 
 وابسته 

هجرت    پخش  شرکت 
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ 7,934,846   - - 12,609,500   3,221,773   

ت هاي همگروه
شرک

 

داروپخش   توزیع  شرکت 
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ 10,369,746   - - - 2,371,111   

اکسیر   پخش  شرکت 
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ 4,779,831   - - - - 

دارویی   شیمی  شرکت 
 داروپخش (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ - - 2,845,239   - - 

آورد   ره  شرکت 
 تامین(سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ - - 89,112   - - 

شرکت آنتی بیوتیک سازي 
 ایران (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ - - 8,809,599   1,900,000   4,500,500   

شرکت تولید مواد اولیه  
تماد (سهامی  -داروپخش

 عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

√ - - 551,136   - - 

عضو مشترك هیات     بانک رفاه کارگران  
 مدیره 

√ - 1,482,000   - - - 

  6,871,611   1,900,000   12,295,086   1,482,000  15,149,577 جمع 

   17,683,742   17,204,000   13,958,778   1,482,000   23,084,423 جمع کل 
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 معاملات گروه با اشخاص وابسته طی سال مالی مورد گزارش

فروش کالا و  نوع وابستگی  نام شخص وابسته  شرح
 خدمات  

خرید کالا و  
 خدمات 

تسهیلات 
 دریافتی

فروش 
 مواد اولیه

تحصیل  
سرمایه  
 گذاري

 تضامین

 اعطایی  دریافتی

شرکت اصلی  
 و نهایی 

عضو مشترك هیات   شرکت پارس دارو (سهامی عام) 
 مدیره 

232,979   - - - - 3,593,000   3,333,400   

(سهامی   شرکت وابسته هجرت   پخش  شرکت 
 عام) 

   3,221,773   12,609,500 - - - -   7,934,846 عضو هیات مدیره  

شرکتهاي همگروه  
 

شرکت توزیع داروپخش (سهامی  
 عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

10,369,746   - - - - - 2,371,111   

(سهامی   اکسیر  پخش  شرکت 
 عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

4,779,831   - - - - - - 

عضو مشترك هیات   لابراتوار رازك ( سهامی عام ) 
 مدیره 

590,452   - - - - 269,490   - 

داروسازي زهراوي ( سهامی عام  
( 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

104,463   - - 230 - - - 

عضو مشترك هیات   دارو سازي امین (سهامی عام ) 
 مدیره 

27,986   - - - 8 - - 

شرکت کارخانجات داروپخش  
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

419,743   - - 300 - - - 

شرکت داروسازي اکسیر  
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

231,946   - - - - - - 

شرکت داروسازي ابوریحان (  
 سهامی عام ) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

30,982   - - - - - - 

شرکت داروسازي کاسپین  
 تامین(سهامی عام ) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

- - - - 54 - - 

شرکت شیمی دارویی داروپخش  
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

- 2,845,239   - - - - - 

(سهامی   دانا  داروسازي  شرکت 
 عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

61,501   - - - - - - 

عضو مشترك هیات   بانک رفاه کارگران 
 مدیره 

- - 1,482,000   - - - - 

آورد   ره  داروسازي  شرکت 
 تامین(سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

- 89,112   - - - 700,000   6,184,958   

شرکت آنتی بیوتیک سازي ایران  
 (سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

- 8,809,599   - - - 1,900,000   7,155,500   

شرکت تولید مواد اولیه  
 داروپخش(سهامی عام) 

عضو مشترك هیات  
 مدیره 

- 551,136   - - - 1,433,000   - 

 15,711,569 4,302,490 62 530 1,482,000 12,295,086 16,616,650 جمع 

 22,266,742 20,504,990 62 530 1,482,000 12,295,086 24,784,475 جمع کل 
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  : و اثرات ناشی از آن  دعاوي حقوقی له یا علیه شرکت  - 5-3

در رابطه با زمان بر شدن پرونده هاي حقوقی مربوط به پخش سراسري توسعه دارویی رسا و شرکت توسعه تجارت  
جلال آرا شایان ذکر است که به دلیل شکایات مختلف و ارجاع به هیات داوري و مشاع بودن دارایی هاي واگذار  

هاي متقابل و زمان بر بودن رسیدگی به پرونده هاي  شده به جاي طلب از طرف هاي دعوي و باز شدن پرونده
حقوقی در ایران و طرح دعوي از طرف ها براي موضوعات مختلف باعث گردیده تا این پرونده ها در طی این دوره  

 رسیدگی به سرانجام نرسد.

 

 

 

موضوع  ردیف 
(خواسته یا 

 شکایت) 

تاریخ 
 دعاوي 

مرجع  له 
 رسیدگی 

ارزش ریالی  
(میلیون 

 ریال)

آخرین 
وضعیت 

رسیدگی   
 (راي صادره)

 خلاصه اي از راي صادره 

شکایت کیفري  1
 انتقال مال غیر

فرامرز  1400
 کاظمی 

تجدید  
نظر 
 تهران 

طبق اذعان  
 متشاکی  
500،000 

دادنامه مرجع بدوي دایر بر محکومیت آقاي   تجدید نظر
فرامرز کاظمی در مرحله تجدید نظر توسط 

دادگاه تجدید نظر اصفهان نقض و   74شعبه 
 دایر بر راي برائت است.

مطالبات از   2
مجموعه جلال 

 آرا 

شرکت  1398
توسعه 

تجارت جلال 
 آرا 

اجراي 
احکام 
 تهران 

 اصل خواسته  
410،000 

از طریق اجري احکام مدنی و اجراي ثبت  قطعی 
اسناد و همچنین برگ جلب حسن فقیه 

 ایمانی اقدام گردیده است. 

ابطال قرارداد  3
 4واگذاري 
 هکتار

کمیسیون  1402
واگذاري 

 منابع طبیعی 

تجدید  
نظر 

 اصفهان 

بــا اعتــراض بــه دادنامــه بــدوي، شــعبه  تجدید نظر غیر مالی 
ــا  13 ــفهان بـ ــر اصـ ــد نظـ ــاه تجدیـ دادگـ

ــض  ــه نقـ ــبت بـ ــراض نسـ ــذیرش اعتـ پـ
ــرار رد  ــدور قــ ــدوي و صــ ــه بــ دادنامــ
ــدام  ــوا اقـ ــتماع دعـ ــدم اسـ ــوي و عـ دعـ

 نموده و پرونده مختومه شده است.
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 اندازها نتایج عملیات و چشم -4

  :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا- 1-4

 گروه : 

سال مالی  شرح
منتهی به 

29/12/1404 

 یسال مال
به   یمنته

30/12/1403 

سال مالی 
منتهی به 

29/12/1402 

درصد تغییرات  
نسبت به دوره 

 مشابه قبل

 37،536،179 53،060،810 درآمدهاي عملیاتی (داخلی)
 

32،008،119 41 

 779 32،464 84،734 744،675 درآمدهاي عملیاتی (صادراتی)

 43 32،040،583 37،620،913 53،805،485 جمع درآمدهاي عملیاتی

 27 (۱۸،٥۰۸،۲۲۳) (۲٤،۲٤۲،۳۸۲) )30،922،975( بهاي تمام شده

 7 (۱،۳٤۷،٤۳٥) (۲،۲٤۷،۷۲۰) ) 2،406،928( هزینه هاي فروش،اداري و عمومی**

 199 88،208 95،936 287،087 سایر درآمدها

 )44( (٦٥،۳۳۰) (۲۱۱،۲۸۷) )118،875( سایر هزینه ها

 87 12،207،803 11،015،460 20،643،794 سود عملیاتی

 15 (۱،۲۱۳،٤۱۷) ) 1,620,763( ) 1،862،543( هزینه هاي مالی
 )96( (۲٤٤،٤۹۸) 580,279 23،504 سایر در آمد ها و هزینه هاي غیر عملیاتی

 66 12،186،248 12،357،804 20،468،444 سود قبل از مالیات

 86 (۲،۲٦۱،۰٥۱) (۱،٦٤۱،۸۸۱) )3،053،917( هزینه مالیات بر درآمد

 63 9،925،197 10،715،923 17،414،527 سود خالص
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 اصلی:

 

سال مالی  شرح
منتهی به 

29/12/1404 

سال مالی 
منتهی به 

30/12/1403 

سال مالی 
منتهی به 

29/12/1402 

درصد  
 راتییتغ

نسبت به 
دوره مشابه 

 قبل
 41 25،056،169 28،322،765 673،852،39 درآمدهاي عملیاتی (داخلی)

 779 32،464 84،734 675،744 درآمدهاي عملیاتی (صادراتی)

 43 25،088،634 28،407،499 40،597،348 جمع درآمدهاي عملیاتی

 22 ) 16،217،764( ) 21،064،128( ) 25،697،939( بهاي تمام شده

 103 8،870،870 7،343،371 14،899،409 سود ناخالص

 )12( )975،811( ) 1،616،260( )1،424،822( هزینه هاي فروش، اداري و عمومی  

 127 88،208 95،677 217،119 سایر درآمدها

 )21( )43،255( )149،655( )118،875( سایر هزینه ها

 139 7،940،012 5،673،133 13،572،831 سود عملیاتی

 12 ) 1،101،768( )1،427,908( ) 1،600،944( هزینه هاي مالی 

 )4( 2،683،910 5،602,637 5،406،696 سایر درآمدها و هزینه هاي غیر عملیاتی

 76 9،522،154 9،847،862 17،378،583 سود قبل از مالیات 

 114 )1،545،342( )678،389( )1،454،793( هزینه مالیات بر درآمد

 74 7،976،812 9،169،473 15،923،790 سود خالص
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 مصوبه آخرین مجمع: خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ  - 2-4

ي ثبت شـده نزد  شـرکتهااطلاعات    افشـا ياجرا  دسـتورالعمل12یت مفادمادهرعاشـرکت داروسـازي فارابی به منظور  
ازمان بورس و اوراق بهادار مطابق با مجمع عمومی عادي سـال مالی   اقدام به تقسـیم    06/03/1404مورخ  1403سـ

ریال براي هرسـهم ) نموده که مطابق اطلاعیه انتشـار یافته در    5،375میلیون ریال (    8،600،000سـود به مبلغ  
امانه سـایت کدال با همکاري شـرکت سـپرده گذاري مرکزي اورا ویه وجوه ( سـهامی عام ) از طریق سـ ق بهادار وتسـ

 ضمناً جزییات مانده سود سهام پرداخت نشده سهامداران به شرح جدول زیر می باشد : سجام پرداخت شد.
 مبالغ به میلیون ریال  
 

 مانده مصوب  شرح

مصــوب مجمع عمومی 1403ســود ســهام ســال مالی  
 عادي 

6،849،184 

 4،093،974 مانده سود سهام تقسیمی مجامع قبلی 
 10،943،158 جمع 

 
با توجه به شــرایط نقدینگی  واولویت خرید مواد اولیه احتمال آنکه ســود تقســیمی با ســنوات قبل داراي کاهش 

 باشد زیاد میباشد.
  :ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییها در پرتفوي سرمایه گذاري  تغییرات  - 3-4

 دوره مالی مشابه قبل  29/12/1404دوره مالی منتهی به   نام شرکت 
درصد 
 مالکیت

بهاي تمام  
 شده 

درآمد  
سرمایه 
 گذاري

درصد 
 مالکیت

بهاي تمام  
 شده 

درآمد  
سرمایه 
 گذاري

 2،066،184 331،806 24،23 2،206،380 331،806 24.23 شرکت پخش هجرت 
شرکت تولید ژلاتین  

 کپسول ایران 

66.36 
 

134،554 3،304،928 66.36 
 

134،554 2،886،834 

شرکت داروسازي 
 کاسپین تامین 

- 1،819 1،436 - 1،819 958 
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 تحلیل حساسیت:  - 4-4

 1404شرکت داروسازي فارابی در سال   EPSتحلیل حساسیت افزایش نرخ دلار بر  
به شرح جدول ذیل پیش بینی می گردد بر اساس این برآورد نتایج واقعی متفاوت از  1404شرکت براي سال  EPSروند افزایش 

 پیش بینی خواهد بود و این تفاوت میتواند با اهمیت باشد . 

 

و  مهم-5 ارزیابی عملکرد    هايشاخصترین معیارها  براي  تجاريعملکرد  بادر    واحد  اهداف    مقایسه 
 اعلام شده  

 براي ارزیابی:   شاخص ها و معیارهاي عملکرد  -1-5

 سال مالیواقعی   شرح

منتهی   

29/12/1404 

 سال مالیبودجه  

منتهی  

   29/12/1405به

بودجه سال مالی منتهی 

 در شرایط جنگی  29/12/1405به

 57،752،989 56،562،085 40،037،373 درآمدهاي عملیاتی ( داخلی ) 

 ------  1،190،904 559،975 درآمدهاي عملیاتی ( صادراتی )

 57،752،989 57،752،989 40،597،348 جمع درآمدهاي عملیاتی 

 41،880،676 41،880،676 25،697،939 شده درآمدهاي عملیاتی  ام بهاي تم 

249,318277,020307,800342,000380,000418,000459,800505,780556,358

28,115,69331,239,65934,710,73338,567,48140,597,34844,657,08349,122,79154,035,07059,438,577

(17,797,108)(19,774,564)(21,971,738)(24,413,042)(25,697,939)(28,267,733)(31,094,506)(34,203,957)(37,624,352)

10,318,58611,465,09512,738,99514,154,43914,899,40916,389,35018,028,28519,831,11321,814,225

11,028,02112,253,35613,614,84015,127,60115,923,79017,516,16919,267,78621,194,56423,314,021

1,2001,3341,4821,6461,7331,9062,0972,3072,537 سود هر سهم

گزارش تحلیل حساسیت                                                                                                        نرخ ارز ریال                                                                                                                                            ارقام به میلیون ریال

نرخ دلار

درآمدهاي عملیاتی

بهاي تمام شده درامدهاي عملیاتی 

سود ناخالص

سود خالص 
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 واقعی سال مالی شرح

 29/12/1404منتهی    

بودجه سال مالی منتهی 

  29/12/1404به

 459،050 302,618 هزار عدد   -مقدار تولید قرص

 791،800 715,581 هزار عدد- مقدار تولید کپسول

 22،640 18,809 هزار شیشه   - مقدار تولید سوسپانسیون

 407,868 320,483 هزار عدد  - مقدار فروش قرص 

 779,815 707,355 هزار عدد  - مقدار فروش کپسول 

 15,218 18،880 هزار شیشه   - مقدار فروش سوسپانسیون

 22،256،406 14,334,993 مبلغ فروش قرص 

 25،212،762 17,292,122 مبلغ فروش کپسول 

 10،283،821 8,970,233 مبلغ فروش سوسپانسیون

 41,880,676 25,697,939 بهاي تمام شده کالاي فروش رفته

 223 221 دوره وصول مطالبات

 

 شاخص ها و معیارهاي عملکرد مربوط 

شرکت داروسازي فارابی با توجه به خط مشی کیفیت و استراتژیک، اهداف کلان وعملیاتی شرکت، شاخص ها و معیارهاي عملکرد  
 را در حوزه هاي زیر تعریف نموده که بطور مستمر پایش و اندازه گیري می شوند. 

 شاخص ها و معیارهاي مذکور متناسب با اهداف استراتژیک شرکت در حوزه هاي مختلف تعریف شده اند.  

 شاخص ومعیارهاي عملکرد مالی  

 منظر مالی 
 افزایش ثروت سهامدارن  
  -ایجاد ارزش و حفظ ارزش  

  -افزایش سود ناخالص عملیاتی شرکت
کاهش مطالبات    

  -افزایش نسبت وصول مطالبات 



 گزارش تفسیري مدیریت 

 29/12/1404سال مالی منتهی به 
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  - تغییر در ترکیب مشتریان
تحقق پیش بینی سود هر سهم    

کاهش در میزان انحراف بودجه  -   
تعیین وضعیت آینده شرکت   -   

عکس العمل نسبت به عوامل محیطی   -     
اخص ها و معیارهاي عملکرد در خصوص جلب رضایت مشتري ش  

 منظر مشتري  
افزایش رضایت مشتریان  -  

 جمع بندي  -6

شرکت داروسازي فارابی در نظر دارد با توجه به روند رو به رشد شرکت در جهت تولید محصولات دارویی جدید و همچنین به  
اتمام رساندن پروژه هاي در جریان خود اقدام به افزایش میزان تولید محصولات دارویی و حفظ سلامت جامعه با در نظر گرفتن  

سهامداران نماید با توجه به اهداف فوق مدیران و کارکنان این شرکت   حقوق به همراه رعایت تمامیت صرفه و صلاح شرکت 
 تمام توان و همت خود را در راستاي به ثمر رسیدن اهداف به کار گرفته و تا به نتیجه نرسیدن دست از تلاش بر نخواهند داشت. 
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